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INCONTRO IN AREA TORINO E PROVINCIA DEL
6 NOVEMBRE 2008 PRIMA VERIFICA

In data 6 novembre si ¢ svolto un incontro fra le Organizzazioni Sindacali e le Funzioni di Area
Torino e Provincia, con la presenza della Direttrice di Area Marina Tabacco.

Sono stati presentati i dati economici di questo territorio, evidenziando come nonostante il periodo
difficile 1 risultati raggiunti siano di alto livello. Il Retail soprattutto ci fa collocare ai primi posti a
livello nazionale e il risultato sui nuovi conti aperti, vista anche la penetrazione di mercato che gia
ci caratterizzava, € decisamente rilevante.

Si ¢ poi approfittato della presenza della Direttrice di Area, per evidenziare il livello alto di
preoccupazione presente fra i colleghi rispetto alla recente crisi finanziaria e agli eventuali risvolti
sull’economia reale.

La dottoressa Tabacco ha innanzi tutto evidenziato la grande professionalita dei colleghi, che
hanno saputo gestire con efficacia la situazione quasi di panico fra la clientela, che si era
manifestata soprattutto fra fine settembre e primi di ottobre. Poi ha stigmatizzato il comportamento
dei media che hanno amplificato in modo ingiustificato la portata dei fatti. Il momento, secondo la
dottoressa Tabacco, ¢ sicuramente difficile, ma 1’azienda gode di buona salute ed ¢ in grado di
fronteggiare adeguatamente questa crisi; per quanto riguarda 1 riflessi sull’economia reale,
probabilmente ci saranno e ne vedremo gli sviluppi nei prossimi mesi, ma per ora non ci sono state
contrazioni del credito e non ci sono previsioni particolarmente negative a breve per quanto
riguarda il nostro territorio.

Le OO. SS. presenti prendono atto positivamente dell’apprezzamento fatto alla professionalita dei
colleghi, ma evidenziano come sia stato carente, proprio in quella fase difficile, il presidio da parte
dell’ Area.

Hanno invece delle difficolta a condividere 1’ottimismo per il futuro. La crisi ¢ sotto gli occhi di
tutti, le previsioni del Fondo monetario internazionale assegnano all’Italia una decrescita sia per il
2008 che per il 2009. Due anni di seguito con PIL negativo non si erano mai verificati dal
dopoguerra a oggi.

Di conseguenza, prendendo atto dell’analisi positiva sulla situazione specifica della nostra azienda,
auspichiamo per il futuro interventi e maggior presidio , rispetto alla situazione di fatto nuova che si
¢ venuta a creare. Andare avanti fingendo che nulla sia successo sarebbe secondo noi il modo
peggiore per affrontare il nuovo contesto.

ORGANICI
Entrate dal 01 gen. 2008 al 30 nov. 2008:

Apprendisti/ Inserimenti : 117
Liste/Riconversioni 2 27

Uscite dal 01 gen. 2008 al 30 nov.2008 :

Job posting/Liste : 49
Dimissioni/Decessi 126



Esodi /Pensionamenti : 57 al 30 settembre, a cui si aggiungeranno altri 68 al 31 dicembre

Questi sono 1 numeri datoci dalla direzione di Area in relazione alla verifica promessa nel volantino
precedente.

Al momento sospendiamo il giudizio , riteniamo piu opportuno e serio esprimerlo a fine anno ,
insieme ad una valutazione esaustiva della semestrale, in modo tale da rendere ai lavoratori un
quadro completo della situazione.

SICUREZZA

Sulla sicurezza verranno intraprese nuove iniziative, da noi richieste:
- incontri formativi tra i Direttori di filiale ed il servizio Sicurezza relativamente alla
prevenzione delle rapine, nonché al comportamento da tenere in occasione delle stesse;
- incontri fra i Direttori di filiale ed il personale dell’Audit riguardo la corretta applicazione
della normativa vigente;
- successivo raffronto globale fra i Direttori ed il personale di filiale.

C’¢ stato dato I'impegno a distribuire una lista di numeri telefonici riguardante le possibili
disfunzioni sull’Area, a cui i colleghi potranno riferirsi direttamente.
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